
DOHODA

o podmienkach rykontivania men5ich obecnlich sluZieb (dalej len ,,MOS") pre obec v zmysle $ 3

ods. 3 zfkona.NR SR ().36911990 Zb. o obecnom zriadeniv znenineskor5fch predpisov

C.:
Uzatvoren'l medzi

Obcou Obec Bohel'ov
Sidlo: Obecny frad, 929 0l Bohel'ov C.12

V zastripeni: K{zm6rovou M6riou, starostkou obce

ICO: 00305316
DIe : 2L2fi02071,
e-mail: bohelov@real-net.sk
(d'alej len,,obec")

a

Obdanom obce Bohel'ov, ktoqi, je whfudzatom o zamestnanie (d'alej len ,,\JOZ") aje poberatefom

drlvky v hmotnej ntdzis prispevkami k d6vok (d'alej len,,DHN a PkD"):

Priezvisko, meno, titul: Alfiildi Ladislav
Trvalf pobyt: 929 0l Bohel'ov i. 27

DStum narodenia: 09.11.1954
i. op: sr 037908

dtinotr 1

Uiet Oohody

1. Udelom tejto dohody j9 riprava prix apovinnosti ridastnikov dohody pn zabezpedeni aktivadnej

dinnosti (dalej len,,AC") formou MOS pre obec.

dHnok 2

Ciel'dohody

1. Obec zabezpedenim MOS pomfha lJoZ udrZiavat' pracovn6 n6vyky v priebehu evidencie

y zoztamerJoZ apoberania DHN s PkD.

dHnox 3

Predmet dohody

A. Prfva a povinnosfi obce

l. Zaradit tJoz do Ae formou MoS pre obec s ciellom podpory udrZiavania pracormych n6vykov.

Z. Zabezpedit vykonanie Ae pre IJoZ vrozsahu minim6lne 64 hodin amaxim6lne 80 hodfn

mesadne, resp. podfa rozpisu v bode 3) ti. 17 hodin tyadenne v obci:

N6zov: Bohel'ov
ICO: 00305316
V termine od 01.01.2015 do 31.12-2015
Druh Ae : mal6 obecn6 sluZby, tdfibaverejnej zelene a verejnych priestorov obce



3. Ae sa bude vykonilat v danom tyldru podl'a rozpisu:

Pondelok: od 8.00 hod. - do 12.00 hod.

Utorok: od 8.00 hod. - do 12.00 hod.
Streda: od 8.00 hod. - do 12.00 hod.
Stvrtok: od 9.00 hod. - do 12.00 hod.

Piatok: od 10.00 hod. - do 12.00 hod.

4. UmoZnit' UoZ plnenie povinnosti vyplfvajuce zo zrik. NR SR d. 512004 Z.z. o zamestnanosti

v zneni neskor5ich predpisov a zitk. NR SR d. 41712013 Z.z. o pomoci v hmotnej n'Adzi

a o zmene a doplnenl niektorych zilkonov v zneni neskor5ich predpisov voei UpSV a R (d'alej

len,rtrad").

5. Vyradit' rJoZ zridasti na Ad, ak poru5f ustanovenia uveden6 v dl6nku 3 pism B) bod 6) a7).

6. Vyradit'ridastnika z ridasti na Ae dilom zistenia skutodnosti, ZeIJoZ prestal spifat' podmienky

potrebnd k poberaniu DHN. Vyradenie lJoZ zAi podlia predchddzajricej vety alebo bodu 5),

nem6 za n6sledok jeho (iej) vyradenie z evidencie UoZ na rirade.

7 . Bezodkladne oznfrmit fradu, oddeleniu pomoci v hmotnej n'6dzi (d'alej len ,,oddelenie PHN")

ukondenie Ae s UoZ.

8. V priebehu trvania Ae po ukondeni prisluSndlo mesiaca, prvi pracorm;f den nasledujriceho

mesiaca odovzdat' priebeh ridasti lJoZ na AC za dany mesiac, potvrden;f vlastnorudnym

podpisom lJoZ a Statut6rom obce na oddelenie PHN.

g. Obozn6mit' lJoZ vttrtornfmi predpismi obce, v5eobecne z|vaznymi nariadeniami obce,

pokynmi obce a predpismi na )ustenie bezpednosti a ochrany zdravia pri vykon6vani Ai-
O obozniimeni vyhotovit' pisomnf zaznarn,ktory poudeny potvrdi vlastnorudnym podpisom.

B. Priva a povinnostiUoZ

1. Vykon6vat' Ae s ciellom udrZiavania pracovnfch n6vykov podmienok dohodnutych v dl. 2

pism. A bod 1 tejto dohody, ako aj vnritorn;fch predpisov, v5eobecne zixaznych nariadenf

a pokynov obce.

2. Ozn6mit' obce d6vody neridasti, odmietnutia alebo skondenia aktivadnej dinnosti do 3
pracovnych dnf od vzniku jednej s tychto skutodnosti.

3. aznitmit oddeleniu PHN dOvody neirdasti, odmietnutia alebo skondenia aktivadnej dinnosti

do 8 dni od vzniku jednej s tychto skutodnosti.

4. Oznimit oddeleniu PHN skutodnosti, ktor6 m6Zu ovplyvnit', alebo ovplyviujri nirok UoZ

na poberanie DHN s PkD do 8 dni od vzniku Qfchto skutodnosti.

5. Oznhmit obce do 3 pracovnych dni kaLdi zmenu oproti ptedchhdzaiticemu zdpisu v evidencii

UoZ.

6. DodrZiavat' vnritom6 predpisy obce, v5eobecn6 z6v'azne nariadenia obce, pokynov obce,

predpisy na zaistenie 
- 
bezpednosti a ochrany zdravia pri vykon6vani Ai, s ktorymi bol

preuk6zateline oboznilmen;f. DodrZiavaf pokyny zamestnanca, ktoqi je povereny

organizovanim AC v obci.



7.

8.

Zapisovat sa denne do evidencie dochldzky, oznitmit' zamestnancovi obce, v ktorej UoZ AC

r,ykon6va, osobnd d6vody nepritomnosti na AC v dohodnutom dase.

lJoZ je povinny vdas ozn6mit' zamestnancovi obce nepritomnost' na Ae z d6vodu n6v5tevy

iradu.

g. Vymeskanf das z d6vodov uvedenych v bodoch 7) a 8) tohto dl6nku dohody, je UoZ povinnf

odpracovat' po dohode pracovnikom obce v nasledujricich df,och po nepritomnosti. To sa

netfka vymelkanych hodin, ket TJoZ z dOvodu choroby nie je schopnf vykon6vat'AC.

10. Aktivne si hlladat' zamestnanie a tirto aktivitu osobne preukazovat' podl'a pokynov irradu alebo

oddelenia PHN v termine a na mieste urdenom riradom resp. oddelenim PHN.

11. Vpripade poZiadavky obce na vykon6vanie AC vinich ako dohodnutych dfoch ahodin6ch

a na inom ako dohodnutom mieste, mdIJoZ pr6vo takrito poZiadavku odmietnut'. Rovnako md

pr6vo odmietnut' vykon6vanie AC vo vyrazne hor3ich podmienkach z hlladiska bezpednosti

a ochrany zdraviapri pr6ci, v zdraviu Skodlivom a inak nebezpednom prostredi a v inom druhu

Ae ako tolo dohodnuty v dlSnku 3 tejto dohody bode 1) a2).ak obec nerespektuje odmietnutie

r,ykon6vania Ae, ktor6 by bolo v rozpore s touto dohodou, je lJoZ povinnli tuto skutodnost'

bez odkladu oznimit oddeleniu PHN'

12.lJoZje povinny rizko spolupracovat' s uradom pri sprostredkovania zamestnania alebo ridasti

na inlcn aktivit6ch organizovanich riradom, pridom IJoZie povinny postupovat'v zmysle bodu

8) tohto dlanku.

tl6nox 4

Ukonienie dohody

1. Riadne ukondenie tejto dohody nastane splnenim zi:dzkov irdastnikov dohody a sridasne

uplynutim doby, na ktoru bola dohodauzatvorenl.

Tento zmluvny vzfahmoZno ukondit'pisomnou dohodou ridastnikov tejto dohody.

Ak sa ridastnici nedohodnir podlia bodu 2 tohto d16nku, ktorykollvek ridastnik m6ile dohodu

vypovedat' aj bez udania ddvodov. Vypovedn6 lehota je jednomesadn6 azadina plynilt'

od prvdho dia nasledujriceho po dorudeni pisomnej vypovede druh6mu ridastnikovi.

V pripade vitLneho poru5enia podmienok tejto dohody m6Ze kaLdy z irdastnikov odstupit'

oildohody. Pr6vne irdinky odstripenia od dohody z ddvodu vdZneho poru5enia jej podmienok

nast6vajudiom dorudenia pisomn6ho ozn6menia odstupujirceho tidastnika dohody o odstripeni

od dohody druhdmu ridastnikovi.

Za virtne poru$enie podmienok dohody zo strany IJoZ sa povaZuje nedodrZanie ustanoveni

dllnku 3 pism B) bod 1) aZ 10) tejto dohody-

Ddvodom pre ukondenie dohody mdie by vyradenielJoZ z vykon6vania Ae v zmysle dlfnku

2 pism A) bod 5) a 6) alebo zrnenaprfvnych predpisov. V tomto pripade obec pisomne oznitmi

UoZ ukondenia dohody.
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Cldnok 5

Zi,lereLnf ustanovenia

V nimci zaruderia na Ae nevstupuje _IJoZ do pracovnoprtivneho vztahu. Ztoho d6vodu sa

najeho zaradettie na qfkon v r6mci AC nevzfahujri ustanoveniaZikonnrku pr6ce, do znamenS,

Ze podmienky r,ykon6vania MOS pre lJoZ budt vyrazne odli5n6 od obvykllich podmienok pre

qfkon pracovnej dinnosti.

UoZ berie na vedomie, Le v pripade dodasnej pr6ceneschopnosti (dalej len ,,PN") nebude

zo strany obce prijaqi na jeho miesto vykon6vania AC iny IJoZ. UoZ po ukondeni PN mOZe

vovykon6vani Ae pokra8ovat'vzmysll tejto dohody, pridom doba vykonivania Ae sa mu

o dobu PN nepredlilie.

Vykon6vanie Ae lJoZ sa kondi uplynutim dohodnutej joby. To plati aj v tom pripade, Ze PN
IJoZtwitdlh5ie ako doba dohodnutS na vykon6vanie AC.

Ako ospravedlnen6 nefdast' lJoZ na vykon6vani Ai m6Ze byt' akceptovan6 PN alebo

o5etrovanie dlena rodiny na zil<lade pisomndho vyjadrenia o5etrujriceho lek6ra, ako

i od6vodnen6 a neodkladn6 n6v5teva lekiira, doloZen6 pisomnjm vy'jadrenim o5etrujriceho

lekara.

Trlto dohoda sa vyhotovuje v 3 (slovom: troch) rovnopisoch, z ktorych kaldy m6 platnost'

origin6lu. Jedno vyhotovenie obdrZi obec a dve lyhotovenia UoZ. Jedno vyhotovenie tejto

dohody je lJoz do 8 dnf odo dila podpisu predloZit'na oddelenie PHN.

Dohoda nadobrida platnost' aj ridinnost' diom jej podpisania ridastnikmi.

Ak6kofvek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt' vykonan6 po vz6jomnej dohode

ridastnikov a musia mat' formu pisomndho dodatku k tejto dohode.

Pokial' nie je v tejto dohode uveden6 inak, vzfahujir sa na f,u ustanovenia Obdianskeho

zikonnikaa ostatn6 vleobecne zdv'aznd pr6vne predpisy majrice vzfah k predmetu az|vdzkom
vypljvajricim z tejto dohody.

Udastnici vyhlasuju, Ze sri opriivneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej obsahu

porozumeli a srihiasia s nim, neuzaweli ju v tiesni, ani za inak n6padne neqfhodnfch
podmienok a na znak srihlasu ju dobrovofne podpisujri.

V Bohefove, dda 30.12.2014
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podpis obdana (UoZ)
obce


